TUZUK
ASICEN

(Almanya Sinoplular Cenaze ve Yardimlagma Dernegi)

Madde 1: Dernegin Adi ve Yeri

Sinoplular Dernegi e.V. adini tagiyan Dernek Dernekler Kittigune kayit edilecektir. Faaliyet yeri

Iserlohn olup Ticari yil olarak takvim yil segilmistir.

Madde 2: Dernegin amaglar

Dernegin amaci Sinop ydresinden Almanya ya gelmis olan Musliman inancina mahsup birey ve

Ailelere yardimci olmak; 6zellikle de bunlara vefat hallerinde destek ve yardim saglamaktir.

Madde 3: Kamu yarari

Derneg@in amaglari Mukelleflik Yasasinin 51. ve devamindaki Maddelerce belirlenmistir. Dernek ilk
etapta ticari amag gitmeden sadece feragatkarane hizmetlerde bulunur. Siyasi ve dini agidan
tarafsizdir. Dernegdin kaynaklari sadece tiiziikte belirtiimis olan amaclar ¢ergevesinde kullanilabilir.
Uyelere dernek kaynaklarindan aktarimlar yapilamaz. Hi¢ kimse dernegin amaglarina uygun olmayan
sebeplerden dolayi harcamalar yapamayacagi gibi fahis derecede yuksek Ucretlerin de 6denmesi

yapilamaz. Bagis ve Uyelik aidatlarinin geri iadesi yasaktir.

Madde 4: Dernegin kaynaklari

Dernek gorevlerini ifa icin su kaynaklardan yararlanir;
1. Uye aidatlari
2. Bagislar ve

3. Kamu kuruluglar ve 6zel kisilerce verilen destekler.

Bu kaynaklar higbir gsekilde dernek amag ve gikarlarina uygun olmayan sekilde kullanilamazlar.



Madde 5: Uyelik

1. Dernegin Tuzikge belirlenmis olan amagclarini desteklemeye hazir tim &zel ve tizel sahislar
dernek Uyesi olma hakkina sahiptirler.

2. Uyelik bagvurusu yazil olarak yaplilir ve bagvuru Yénetim Kurulu tarafindan onaylanir.
Yoénetim Kurulu tarafindan kabul gérmeyen basvurular yapilacak diger Genel Kurul
Toplantisinda incelenir ve onaya sunulur. Bu oylamada uyeligin kabul edilmesi icin toplantida
hazir bulunan dyelerin salt gogunlugun olumlu oylari yeterlidir.

3. Uyeligin sona erme halleri;

a. Uyenin vefat etmesi halinde

b. Yonetim Kuruluna gikisin — Uyelikten ayrilmasini — yilin bitiminden en az 1 ay evvel
yazili olarak beyan edilmesi halinde (sene sonunda).

c. Uyenin gorev basindaki Yénetim Kurulu tarafindan atilmasiyla. Dernekten atama
islemi, eger Uye bilerek ve Israrla dernek ¢ikarlarina aykiri davraniglarda bulunuyorsa
gegcerlidir. (Ornegin lyelik aidatini ddenmemesi). Yénetim Kurulunun ihrag kararina
karsi yapilmis olan itiraz Genel Kurul tarafindan degerlendirilip karar verilir. ihrag karari

yazili olarak yapllir.

Madde 6: Uye Aidatlar

Uyelik aidatlari yillik meblaglar (takvim yil) olup her yilin sonunda 31.03. ya da lyeligin baglangici

olan tarih itibariyle tahsil edilir. Asgari tyelik aidatini Genel Kurul tespit eder.

Madde 7: Dernegin Organlan
Dernegin Organlari sunlardir;

1. Yonetim Kurulu
2. Genel Kurul

Her nevi gorev faaliyetleri fahri olarak ikame edilir.

Madde 8: Gorevdeki Yonetim Kurulu

Yoénetim Kurulu 1. Baskan, 2. Baskan, Sayman ve Yazmandan olugur. Yonetim Kurulunun gorevleri
Medeni Kanun’un 26. Maddesinin duzenledigi haklara sahiptir. Dernegin kaynaklarinin kullanimini ile
ilgili kararlar verir ve diizenlemeler yapar. Dernek mahkemeler nezdinde ve diger alanlarda 2 Yonetim

Kurulu Gyesince temsil edilir.



Madde 9: Genel Kurul

1. Genel Kurul yilda 1 kez toplanir. Gereksinim gérilmesi hallerinde olagan Ustu Kurul'lar
dizenlenir. Genel Kurulun toplanabilmesi igin Yénetim Kurulunun tyelere en az 10 glin 6nce
yazili olarak ¢agri yapmasi ve bu ¢agri davetinde gindemi de belirtmesi gereklidir. Eger
dyelerin en az %25 i yazili istemde bulunur ve Genel Kurul hangi amag ve nedenlerden dolayi
istediklerini beyan ederlerse Genel Kurulun toplanmasina gidilir.

2. Toplanan her olagan Genel Kurul katilan Gye mevcuduna bakmaksizin; eger tizikte bunun
aksi bir madde yok ise, karar verme hakkina haizdir. Genel Kurul toplantilarinda protokol
tutulmasi ve tutulan bu protokoliin bagkan ve yazman tarafindan imzalanmasi gereklidir.

3. Genel Kurul kararlari salt cogunluk saglanmasi halinde yurirlige girerler ancak dernegin
kapatiimasi, Tuzugun degistirilmesi icin gerekli ve yeterli oy % Kurula katilan tyelerin
cogunlugudur.

4. Genel Kurula digen gorevler kanunla belirtiimis olup, 6zellikle sunlardir;

a. Yonetim Kurulunun secilmesi
2 Sayman secilmesi
Yonetim Kurulunun hazirlamig oldugu senelik raporun teslim alinmasi

b
c
d. Saymanlarin dizenlemis olduklari raporlarin teslim alinmasi
e. YoOnetim Kurulunun gorevden alinmasi

f

Uyelik aidatinin tesbit ediimesi

Madde 10: Kasanin Denetimi

1. Olagan Genel Kurul esnasinda 2 yil gérevde kalmak izere 2 sayman ve 2 de vekil sayman
secilir ve bunlar Yénetim Kuruluna segilemezler.

2. Kasanin kontroll yilda en az 1 kez olmak Uzere en ge¢ Genel Kurulun toplanmasindan 8 gin
once yapllir.

1. Saymanlar sadece 1 kereye mahsus olmak lzere 2. defa segilebilirler.

Madde 11: Fesih

Dernegin fesihi lagvedilmesi veya amaclarinin ortadan kalkmasi halinde, dernegin tiziugtnde
hedefledigi amaglari igin kullanmakta oldugu mal varli§i ASIDER (Avrupali Sinoplular Kiiltir ve Sosyal

Dayanigma) Derneginin miilkiyetine geger. is bu tiiziik Genel Kurulun karar vermesi halinde yurirlige

girer.



